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E2PBRICA ITAL I

C.M. PZIC864006 C.U. UF56L0 C.F. 80005070760
Al DSGA
Numero di protocollo associato al documento come metadato (DPCM Alle RSU
03/12/2013, art. 20). La segnatura di protocollo & verificabile in alto
oppure nell'oggetto della PEC o nei files allegati alla medesima. Data di Al sito web

registrazione inclusa nella segnatura di protocollo.

Agli Atti

Oggetto: Determina liquidazione compensi a valere su F.I1.S. 2025/2026 —
personale docente e ATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO lart. 25 del D. L.vo n.165/2011, in base al quale spettano al Dirigente scolastico autonomi
poteri di direzione, di coordinamento e di valorizzazione delle risorse umane;

VISTOIl D.l. 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107,

VISTI i CCNL 2016-2018; 2018-2019; 2019-2021; 2022-2024;

VISTA la nota MIM prot. n. 9433 del 30/09/2025 con la quale é stata comunicata la risorsa
complessivamente disponibile per il periodo settembre-dicembre 2025 e per il periodo gennaio-
agosto 2026;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa e 'organigramma funzionale d'’istituto relativamente
all’anno scolastico 2025/2026 come deliberati dal collegio dei docenti;

VISTO il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA e adottato dal
Dirigente Scolastico con provvedimento prot. n. 11921 del 03/12/2025;

VISTO lipotesi di Contratto integrativo d’istituto stipulato in data 12/12/2025 e il verbale di
sottoscrizione definitivo, prot. n. 1896 del 03/03/2026;

VISTA il verbale n. 2026/002 dei Revisori dei Conti con il quale hanno espresso parere favorevole
in ordine alla compatibilita finanziaria della contrattazione integrativa per I'a.s. 2025/2026;

VISTO il verbale integrativo di questo istituto del 03/03/2026 prot. n. 1895;

VISTI gli incarichi attribuiti al personale docente per attivita realizzate ai fini del Miglioramento
dell’Offerta Formativa in coerenza con i criteri di indirizzo del P.T.O.F., da retribuirsi con il Fondo
dell’lstituzione Scolastica a. s. 2025/2026;

TENUTO CONTO del compenso per indennita di direzione quota fissa al DSGA (art. 57 comma 5
CCNL 2019-2021 e quota variabile al DSGA e sostituto;

VISTE le rendicontazioni delle attivita svolte dal personale scolastico e acquisite agli atti della scuola;
ACCERTATA la coerenza con il PTOF delle attivita svolte dal personale docente e ATA nell’anno
scolastico 2025/2026;

VALUTATI i risultati conseguiti per la realizzazione delle attivita svolte;

VISTA la relazione del DSGA, prot. n. 7020 del 24/08/2026;

Questa comunicazione, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato
presso questa Amministrazione in conformita alle Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005). La firma autografa & sostituita
dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).
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VISTA la tabella riassuntiva relativa ai compensi da liquidare a tutto il personale, sulla base degli
incarichi assunti e delle attivita effettivamente svolte;

RITENUTO percio di dover procedere alla liquidazione dei compensi spettanti al personale docente
e ATA di questo istituto definiti nel testo del contratto integrativo richiamato;

DETERMINA
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di autorizzare il Direttore dei servizi generali e amministrativi alla liquidazione dei compensi,
spettanti al personale docente e ATA dell’l.C. “J Stella” di Muro Lucano per I'a.s. 2025/2026,
come da elenco allegato, che non viene pubblicato per ragioni legate alla protezione dei dati
personali, definiti nel contratto integrativo sottoscritto dalle parti, in via definitiva, in data
03/03/2026 e nelle forme previste dalla nota MIM prot. n. 9433 del 30/09/2025 in applicazione
dell'art. 2 comma 197 L. 191/2009 (Cedolino unico) — entro il termine ultimo del 31 agosto
2026.

» laliquidazione dei compensi (lordo dipendente) come da tabella riassuntiva:

VOCI | SOMME

PERSONALE DOCENTE

Compensi attribuiti ai Collaboratori del dirigente scolastico € 3.176,25

Compensi per attivita funzionali all’insegnamento € 20.154,75

Compensi per attivita aggiuntive all'insegnamento € 3888,50 € 27.219,50

Funzioni Strumentali € 3.992,31

Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti € 3.353,13
TOTALE € 34.564,94

PERSONALE ATA

Compenso quota variabile al DSGA titolare, facente funzione € 11.615,27

e sostituto

Compensi Assistenti amministrativi

Compensi Collaboratori Scolastici € 12.386,55

Incarichi Specifici € 3.247,42

Gestione pratiche pensionistiche € 1.582,52
TOTALE € 28.831,76

Il presente atto € pubblicato nella sezione del sito istituzionale Atti e provvedimenti e in albo pretorio
online.

Il Dirigente Scolastico
prof. ing. Lucio Santosuosso

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

LUCIO SANTOSUOSSO
24.08.2026 12:10:01
CEST
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